
 
 
 

 
 

GRUNDSATZERKLÄRUNG 
Gewaltfreier Arbeitsplatz 

 
 
Die Stadt Leichlingen toleriert keine 
Gewalt gegenüber ihren Beschäftigten! 
 
 
Unser gemeinsames Ziel ist es, 
Gewaltvorfälle und Gefährdungen durch 
geeignete Maßnahmen in unserem 
Verantwortungsbereich zu vermeiden. 
 

 
Gegenüber unseren  
Beschäftigten gilt: 

 

KEINE TOLERANZ 
BEI GEWALT! 

 
 
 

 
 

 
 
Zum Schutz aller Mitarbeitenden 
werden insbesondere folgende 
Verhaltensweisen nicht geduldet: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Die Stadt Leichlingen ahndet Straftaten gegenüber den Beschäftigten konsequent 
durch das Stellen von Strafanzeigen und die Erteilung von Hausverboten.  
 
 
Leichlingen, Juli 2024 
 

 
Frank Steffes      
Bürgermeister      

KEINE TOLERANZ 
         BEI    GEWALT 

 alle Formen körperlicher oder 
psychischer Gewalt 
 

 verbale Aggressionen, 
Beleidigungen, Belästigungen und 
Verleumdungen 

 

 Androhungen von Gewalt oder 
das Äußern von Gewaltfantasien 

 

 sexuelle Übergriffe 
 

 Rassismus 
 

 Antisemitismus 
 

 Stalking  
 

 Mobbing 
 

 Sachbeschädigungen 


