
 
Die Stadt Leichlingen, eine mittelständische Stadt 

mit ca. 29.000 Einwohnern, 
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

für ihre städtische Kindertagesstätte Förstchen 
eine pädagogische Fachkraft (m/w/d) für den U 3-Bereich 

in Vollzeit, EG S 08a TVöD-SuE 
befristet als Krankheitsvertretung 

  
 
In der Kindertagesstätte werden Kinder im Alter von einem Jahr bis zum Schuleintritt betreut. 
 
Von Ihnen wird erwartet: 
 

 eine qualifizierte Ausbildung als Erzieher/in oder Sozialpädagoge/in o. ä. 

 Erfahrung im Arbeiten mit Kindern unter drei Jahren 

 Sprachkompetenz 

 Kompetenz in der Elternarbeit 

 Interesse am gruppenübergreifendem Arbeiten mit Kindern 

 selbstständiges Arbeiten 

 Flexibilität in den Arbeitszeiten 

 Teamfähigkeit 
 
Erwünscht ist ein/e Mitarbeiter/in, der/die mit Erfahrung im Bereich der Versorgung von 
Kindern zwischen 1 und 3 Jahren hat und die Kleinsten liebevoll betreut und fördert und 
der/die mit Freude, Engagement und Flexibilität an seine/ihre Aufgaben herangeht. 
 
Das können Sie erwarten: 
 

 die Stelle ist, je nach persönlichen Voraussetzungen, bis Entgeltgruppe S 8a TVöD 
SuE zu besetzen 

 die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 39 Stunden  

 Weiterbildungsmöglichkeiten 

 ein motiviertes und engagiertes Team 
 
Die Aufgabe kann grundsätzlich im Wege der Teilzeitbeschäftigung wahrgenommen werden. 
 
Frauen werden nach den Bestimmungen des Landesgleichstellungsgesetzes bei gleicher 
Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. Schwerbehinderten Bewerberinnen und Bewerbern 
wird bei gleicher Eignung Vorrang gewährt. 
 
Informationen über die Stadt Leichlingen sind im Internet unter www.leichlingen.de abrufbar. 
Bei weiteren Fragen wenden Sie sich bitte an das Amt für Jugend und Schule, Frau Oberthür 
(02175/992-251) oder an die Leiterin der Tageseinrichtung „Förstchen“, Frau Nitzgen 
(02175/5737). 
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Lichtbild, 
Zeugniskopien) sind ausschließlich online und als PDF-Datei zu richten an: 
 
bewerbungen@leichlingen.de. 
 
Bitte nutzen Sie ausschließlich das E-Mail-Bewerbungsverfahren. Gleichzeitig danken wir für 
Ihr Verständnis, dass postalisch eingereichte Bewerbungen nicht berücksichtigt und 
unverlangt eingesandte Bewerbungsunterlagen aus organisatorischen Gründen nicht 
zurückgesandt werden können. 
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